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Wer wir sind
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Unsere Vision
Glauben, Lieben, Hoffen 

Gemeinsam mit Gott und für die Menschen

Unsere Mission

Wir sind eine lebendige und aktive Freikirche, die im 
Raum Friedrichshafen ein Leuchtturm der Liebe Gottes ist.

Wir inspirieren mit unseren Angeboten 
und Gruppen zu einem Glauben mitten im 
Alltag.

Mit zeitgemäß gestalteten Gottesdiensten, 
anschaulichen Predigten und engagiertem 
Lobpreis laden wir zu einer Beziehung mit 
Jesus Christus ein

Im Netzwerk von jungen Familien finden 
Kinder und Jugendliche ein Zuhause und 
werden für die Nachfolge von Jesus 
Christus gestärkt.

Menschen aller Generationen und 
internationaler Herkunft gestalten mit 
ihren vielfältigen Begabungen und 
Ressourcen unsere wachsende 
Gemeinschaft.
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Zahlen | Daten | Fakten

Vor der Corona- Pandemie feierten wir 2 Gottesdienste mit insgesamt durchschnittlich 220
erwachsenen Besucherinnen und Besuchern. In den Kindergottesdienstgruppen fand pro
Sonntag mit bis zu 60 Kinder und Jugendlichen Kindergottesdienst statt.
Während der Corona- Zeit wurde nur noch 1 Gottesdienst mit ca. 120 Anwesenden gefeiert
und dafür das Live- Streaming- Angebot aufgebaut. So erreichen wir inklusive der online-
Angebote momentan pro Sonntag etwa 300 Gottesdienstbesucherinnen und Besucher-
exklusive der Kinder und Jugendlichen.

Gottesdienste

Momentan hat unsere Gemeinde 216 Mitglieder. Seit 2010 bedeutet dies ein Wachstum um
knapp 50 Personen oder ca. 25 %. Wir beobachten allerdings auch, dass dieser Status für viele
Personen immer mehr an Bedeutung verliert und sich viele Menschen trotzdem sehr eng
zugehörig zu unserer Gemeinde fühlen und sich mit der gelebten Spiritualität und der
Ausrichtung der Gemeinde identifizieren können. 40% der aktiv Mitarbeitenden sind keine
Mitglieder der Gemeinde. Engere Kontakte pflegen wir als Gemeinde mit ca. 550 Personen-
inklusive Kinder und Jugendliche.
Viele Personen, die als Christen in unserer Gemeinde dazustoßen, haben keine originär
baptistische Prägung ihrer christlichen Biographie. Die Hintergründe der Menschen reichen
von evangelisch- landeskirchlicher Prägung über alle Denominationen hinweg.

Mitgliedschaft

Kleingruppen Aktuell gibt es in unserer Gemeinde 14 Kleingruppen, die sich in einem Hauskreis- Format
treffen. Die durchschnittliche Gruppengröße ist dabei zwischen 7 und 10 Personen, sodass
ungefähr 120 Personen einen Hauskreis besuchen. Viele weitere Gebets- und Zielgruppen, wie
z.B. unsere Seniorengruppe AIDA oder Endlich Leben, bereichern unser wöchentliches
Gemeindeleben.
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Zahlen | Daten | Fakten

29%
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26%

20%
3%

0- 19 Jahre 20-39 Jahre 40-59 Jahre 60-79 Jahre über 80 Jahre

Altersstruktur

Die Altersstruktur der Gemeinde kann als sehr ausgeglichen
angesehen werden. Bemerkenswert ist jedoch, dass seit 2010
insbesondere viele junge Familien ihre Heimat in unserer
Gemeinde gefunden haben. Diese jungen Familien mit ihren
Kindern machen ca. 50 % der Personen aus, die sich unserer
Gemeinde zugehörig empfinden. Dies wird von der Leitung
als Segen und gleichzeitig als Auftrag empfunden, sich viel in
diese Zielgruppe zu investieren.
Das Gemeindeleben in der zweiten Zielgruppe, der über 40-
jährigen, ist ebenfalls sehr vielfältig und lebendig. Neben
diversen Interessensgruppen und Männer- und
Frauengruppen, ist auch für die Senioren über 55 mit der
Gruppe „AIDA“ in regelmäßigen Abständen ein festes
Angebot vorhanden, das rege genutzt wird und als
Anlaufpunkt dient.



DAS GEMEINDEHAUS
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Geschichte Das Gemeindehaus wurde im Jahr 1994 fertiggestellt. Mit viel Eigenleitung und der Vision, dass die
Gemeinde einen bestimmten Auftrag in der Stadt zur Ehre Gottes erfüllen soll, wurde das Projekt mit viel
Weitblick umgesetzt und aufgrund großzügiger Spenden schnell abbezahlt. Seitdem wird Vieles
sukzessive renoviert, erneuert und den Bedürfnissen entsprechend angepasst

Gegenwart Zentrum des Gebäudes bildet der Gottesdienstraum mit 200 bis 250 Plätzen, der durch die Wegnahme
mobiler Wände im Speisesaal auf eine Kapazität für bis zu 350 Personen erweitert werden kann. Im
Foyer mit Bistrobereich können bis zu 75 Gäste begrüßt werden. 8 Gruppen- und Seminarräume, die in
verschiedenen Gebäudeteilen untergebracht sind, bieten Platz für unsere vielen Kinder-, Jugend und
Zielgruppenangebote. Eine Großküche mit entsprechender Ausstattung erlaubt die Bewirtung bei
verschiedenen Gemeindeveranstaltungen
Angebaut an das Gemeindehaus befindet sich der Verwaltungstrakt mit Pastorenbüro, Sekretariat,
Besprechungsraum, einem Gebetsraum und einem Gästezimmer. Eine großzügige Doppelhaushälfte mit
ca. 130 qm Wohnfläche, eigenem Garten und Parkplätzen, ist als Wohngebäude für den Hauptpastor
und seine Familie vorgesehen.
Insgesamt hat das Grundstück eine Größe von ca. 3500 qm, auf dem im Außenbereich eine Terrasse, ein
Kinderspielplatz und eine größere Rasenfläche für weitere Aktivitäten untergebracht sind.

Neben der Gemeindeentwicklung wird sich natürlich auch das Gebäude und seine Nutzung immer
wieder weiterentwickeln (müssen). Zum Jahreswechsel 22/23 wurde das neue Bistro eingeweiht. Folgen
könnten in den nächsten Jahren ein möglicher Erweiterungsanbau und (technische)
Erneuerungsarbeiten im Bühnenbereich des Gottesdienstraums, vor allem im Bereich der Lichttechnik.

Zukunft
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UNSERE LEITUNGSSTRUKTUR

2023 EFG Friedrichshafen | Gemeindeprofil 9

Die Gemeindeversammlung, zu der alle Mitglieder der Gemeinde gehören, wählt, entscheidet 
und delegiert als legitimierendes Gremium im Rahmen der Vorgaben unserer 
Gemeindeordnung.

Die Gemeindeleitung setzt sich aus den Ältesten und den Diakonen zusammen. Die 
Gemeindeleitung berät und entscheidet generell über aktuelle Gemeindeanliegen und bereitet 
Entscheidungen vor, welche gegebenenfalls die Gemeindeversammlung (GV) zu treffen hat.

Der Ältestenkreis trägt die geistliche Gesamtverantwortung für die Gemeinde. Dazu gehört 
insbesondere die Förderung des geistlichen Lebens und der Arbeiten in der Gemeinde. Dem 
Ältestenkreis obliegt damit die führende und steuernde Leitung der Gemeinde.

Die Diakone setzen getroffene Entscheidungen der GL oder der GV um und übernehmen 
gegebenenfalls. Sie organisieren und koordinieren die praktische Gemeindearbeit 
eigenverantwortliche Aufgaben in ihren Dienstbereichen, vernetzen und begleiten die 
Mitarbeitenden in der Gemeinde.
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UNSERE HAUPTAMTLICHEN UND 
ANGESTELLTEN

JAN LAMBERS

S e k r e t a r i a t

A n k e  b e r e i c h e r t  d a s  
T e a m  s e i t  2 0 1 9  u n d  i s t  

a u f  M i n i j o b - B a s i s  
a n g e s t e l l t .  S i e  

u n t e r s t ü t z t  J a n  i n  v i e l e n  
s e i n e r  T ä t i g k e i t e n  

a d m i n i s t r a t i v  u n d  i s t  
A n s p r e c h p a r t n e r i n  f ü r  

d i e  
D i e n s t b e r e i c h s l e i t u n g e n  

u n d  f ü h r t  s e l b s t ä n d i g  
e i g e n e  P r o j e k t e  d u r c h .

ANKE DAMSON

2023 EFG Friedrichshafen | Gemeindeprofil 11

CORNELIUS 
LIPPONER

K i n d e r r e f e r e n t

C o r n e l i u s  i s t  m i t  5 0 %  
a n g e s t e l l t .  E r  a r b e i t e t  

s e i t  2 0 1 4  a l s  
K i n d e r r e f e r e n t  i n  d e r  

G e m e i n d e .  A l s  
t e c h n i s c h  v e r s i e r t e r  

L e i t e r  t r ä g t  e r  i n  
v i e l e n  B e r e i c h e n  a u c h  

z u r  D i g i t a l i s i e r u n g  v o n  
P r o z e s s e n  b e i  u n d  

g e s t a l t e t  d e n  
D i e n s t b e r e i c h  

K o m m u n i k a t i o n  m i t .

DIANA LIPPONER

J u g e n d r e f e r e n t i n

D i a n a  i s t  m i t  5 0 %  
a n g e s t e l l t .  S i e  a r b e i t e t  

s e i t  2 0 1 4  a l s  
R e f e r e n t i n  f ü r  d i e  

J u g e n d a r b e i t  i n  d e r  
G e m e i n d e .  S i e  i s t  

v e r h e i r a t e t  m i t  
C o r n e l i u s .  D i e  A r b e i t  

m i t  d e n  T e e n s  u n d  d e n  
J u g e n d l i c h e n  i n  d e r  

G e m e i n d e  w i r d  v o n  i h r  
v e r a n t w o r t e t .

S IMONE DEBUS

F a c i l i t y -
M a n a g e m e n t

S i m o n e  i s t  a u f  M i n i j o b -
B a s i s  a l s  

R e i n i g u n g s k r a f t  
a n g e s t e l l t .  S i e  

v e r a n t w o r t e t  d i e  
R e i n i g u n g  u n d  d i e  

H y g i e n e  i m  
G e m e i n d e h a u s .

P a s t o r

J a n  i s t  s e i t  2 0 1 0  a l s  
P a s t o r  m i t  e i n e m  

S t e l l e n u m f a n g  v o n  1 0 0  
%  a n g e s t e l l t .  M i t  

g r o ß e r  L e i d e n s c h a f t  
f ü r  d i e  G e m e i n d e  J e s u  

u n d  e i n e m  H e r z  f ü r  
M e n s c h e n ,  e n t w i c k e l t e  

e r  d i e  G e m e i n d e  i n  
F r i e d r i c h s h a f e n  i n  

s e i n e r  R o l l e  a l s  P a s t o r  
i n  v i e l e n  B e r e i c h e n  d e s  

g e i s t l i c h e n  L e b e n s  
w e i t e r  u n d  h i n t e r l ä s s t  

w e r t v o l l e  S p u r e n .  
S e i n e  D i e n s t z e i t  w i r d  

i m  J a h r  2 0 2 4  e n d e n ,  d a  
e r  i n  d e n  R u h e s t a n d  

e i n t r i t t .
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GRUPPENLEBEN UND MITARBEIT
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Das Gruppenleben in unserer Gemeinde ist sehr vielfältig. Das Organigramm bietet eine n 
guten Überblick dazu. Neben Angeboten für Kinder- und Jugendliche, unsere Kleingruppen 
und die großen Zielgruppen in unserer Gemeinde, sehen wir insbesondere auch die Beteiligung 
am Gemeindeleben in Form von Mitarbeiterschaft als einen von Gott gewollten 
Wachstumsprozess an, der persönliche Nachfolge, den eigenen Charakter und geistliches 
Leben in einer sozialen Gemeinschaft voranbringt- zum Wohle der Gesamtgemeinde. 
Deswegen ist uns die Begleitung und Förderung von Mitarbeitenden und leitenden Personen 
in der Gemeinde ein besonderes Anliegen. In Team- Nights und einem hinterlegten 
Mitarbeitskonzept werden die von Gott gegebenen Begabungen entdeckt, entwickelt und 
eingesetzt.
Wir glauben, dass die Gemeinde gewinnt, wenn ihre Leitenden immer besser werden!  
Deswegen besuchen ungefähr 25 neue Leiterinnen und Leiter seit 2020 das K5-
Leiterschaftstraining, dass zum Ziel hat Leitende zu motivieren, inspirieren und auszurüsten für 
eine zukunftsorientierte Gemeindearbeit
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Wo wir hin wollen



MISSION
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„Glauben – Lieben – Hoffen —
Gemeinsam mit Gott und für die Menschen“VISION

Wir sind eine lebendige und aktive Freikirche, die 
im Raum Friedrichshafen ein Leuchtturm der 
Liebe Gottes ist.



WO WIR HIN WOLLEN – 5 STRATEGIEFELDER
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Wachstum • Mit unseren GD Angeboten erreichen wir digital und vor Ort mindestens 400 Menschen pro Woche.
• Die Zahl der Menschen, die in einer KG integriert sind, ist um 50% gestiegen.
• Zur Förderung des geistlichen Wachstums besteht ein festes jährliches Kursangebot. 

(Gemeindeinterne und externe Referenten).
• Unser neues Bistro bietet eine ansprechende einladende Begegnungsfläche für mind. 75 Personen.
• Durch die Teilnahme an mind. 2 Veranstaltungen der Stadt und ein diakonisches Projekt im Stadtteil 

sind wir als Gemeinde vor Ort präsent.

Strategie leben
• Die Dienstbereichsleiter & Funktionsbereichsleiter leben, überprüfen und passen die 

Strategieformulierungen regelmäßig für ihren Bereich an.
• Die Struktur und Verantwortlichkeit der Gemeindeebenen bzw. Gemeindeform ist den heutigen 

Anforderungen angepasst. (inkl. Gemeindeordnung & Wahlordnung).
• Das Sprechen über Vision/Mission/Strategie hat einen festen Platz bei den Mitarbeiterbesprechungen 

und führt so zu einer größeren Einheit & Verbundenheit unter den Mitarbeitern.
• Jedes Mitglied der GL hat sich kontinuierlich an der Kommunikation unserer Vision/Mission/Strategie 

beteiligt.

• Unser neuer Pastor startet bis spätestens September 2024 und passt zu unserem Anforderungsprofil 
(Q1/2022).

• Die Gewinnung, Ausbildung und Begleitung von Leitern und Mitarbeitern ist durch eine feste Struktur 
gewährleistet.

• Ausgehend vom bestehenden Mitarbeiterkonzept sind für alle Bereiche der Mitarbeit 
Tätigkeitsbeschreibungen bzw. Verantwortlichkeiten klar formuliert und kommuniziert.

• Leiter und Mitarbeiter erhalten regelmäßig inhaltliche und rechtliche Schulungen und 
Weiterbildungen.

Leiterschaft
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Kommunikation • Jede Zielgruppe in der Gemeinde wird über die für sich passenden Medien stilsicher informiert.
• Alle wissen, dass für die Gemeindeleitung eine transparente Kommunikation das A und O ist. Das 

Team Kommunikation ist sich dieses Auftrags bewusst und setzt es eigenverantwortlich um.
• Das Team „Kommunikation“ ist etabliert und wird von einer verantwortungsvollen Person geleitet.
• Die Leitungsperson ist so gut vernetzt, dass sie das Tagesgeschehen der Gemeinde weitergeben kann.
• Für die Kommunikation aller Ereignisse im Gemeindealltag wurden bestimmte Abläufe definiert.

Zielgruppen • Wir haben unsere Zielgruppen identifiziert und sie wissen sich wertgeschätzt.
• Für jede Lebensphase gibt es ein abwechslungsreiches Jahresprogramm.
• Es gibt Seminare in regelmäßigen Abständen zur Stärkung von Ehe und Beziehung.
• Wir haben praxisnahen Erfahrungsaustausch und Aktionen der Generationen gestärkt.


