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ANFORDERUNGEN
Wir setzen eine lebendige Christusbeziehung sowie eine 
theologische Ausbildung voraus. Darüber hinaus wünschen wir 
uns Leitungserfahrung möglichst in der Gemeindearbeit. Du 
solltest eine hohe soziale Kompetenz und Authentizität aufweisen 
sowie integrierend arbeiten können. Eine Berufung als Ehepaar ist 
möglich, aber nicht zwingend erforderlich.

ANGEBOT
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung und Kontaktaufnahme. Der 
Bewerbungszeitraum beginnt im Mai 2020. Bitte sende Deine 
vollständigen Unterlagen mit Pastorenprofil per Email an unser 
Berufungsteam: bewerbung@mennoniten-dresden.de. Das Team 
steht auch gerne telefonisch unter Tel.: 0171/ 80 10 820 (Johannes 
Horsch) für Vorabinformationen oder Rückfragen zur Verfügung.

AUFGABE
Die Leitung der Gemeinde als verantwortlicher Pastor ohne 
Ausgrenzung von Alter oder sozialem Hintergrund. Ein 
besonderes Anliegen ist die Förderung und Begleitung des 
geistlichen Wachstums der Gemeindeglieder. 

Wir erwarten eine Mitarbeit in der Gemeindeleitung sowie 
die Führung und Anleitung der verantwortlichen Leiter in den 
verschiedenen  Bereichen und Gruppen. Wir möchten einen Pastor, 
mit einer gereiften Persönlichkeit und der Lebenseinstellung: „in 
der Welt, aber nicht von der Welt sein“. 

Die Entwicklung eigener Ideen und das Nutzen des gegebenen 
Freiraums zur Entfaltung sind erwünscht.

EVANGELISCH-MENNONITISCHE 

FREIKIRCHE DRESDEN

PASTOR /// ab 2021

Wir sind eine freikirchliche Gemeinde in einer dynamischen Großstadt. Die regelmäßig 130 Gottesdienstbesucher 

bestehen zu einem großen Teil aus jungen Familien, das vielfältige Gemeindeleben richtet sich aber an alle 

Altersgruppen, an Alleinstehende genauso wie an Familien. Unser theologisches Verständnis lehnt sich am 

Bekenntnis der Mennoniten-Brüdergemeinden (AMBD) an. Eine gelebte christliche Gemeinschaft mit der Bereitschaft 

voneinander zu lernen, Offenheit zur persönlichen Veränderung sowie die Verbundenheit mit anderen Gemeinden 

sind uns sehr wichtig. Gleichermaßen möchten wir aber auch die Menschen in unserem Umfeld mit Gottes Liebe 

erreichen. Wir suchen ab Sommer 2021 bzw. nach Absprache in Vollzeit einen Nachfolger für den derzeitigen Pastor.
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