
 

Der Gemeindeverband der  

Evangelischen Gesellschaft für Deutschland KdöR 

sucht für die Stadtmission Bünde – einen Kinderreferent (m/w)! 
 
Wer wir sind 
Die Evangelische Stadtmission Bünde ist eine lebendige, evangelikale Gemeinde mit rund 90 
Mitgliedern. Unser Gemeindeleben ist geprägt von Vielfalt, Gemeinschaft und dem Wunsch, Je-
sus Christus zu begegnen, ihm nachzufolgen und zu ehren.  
 
Unser Motto lautet: Gemeinsam – Jesus – Begegnen 
 
Gemeinsam leben wir Gemeinde generationsübergreifend, mit engagierten Ehrenamtlichen, 
Hauskreisen und vielseitigen Angeboten.  
Jesus ist das Zentrum unseres Glaubens. Seine Liebe hat unser Leben verändert – und das wol-
len wir weitergeben. 
Begegnen bedeutet für uns, auf Gottes Reden zu hören und in echter Gemeinschaft unterwegs 
zu sein.  
Zu unserem Team gehören u.a. ein Pastor in Vollzeit, vier Älteste, vier Diakone, ein Predigtteam 
sowie viele engagierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Zurzeit erarbeiten wir in einer Zu-
kunftswerkstatt die Schwerpunkte der zukünftigen Gemeindearbeit und modernisieren unser 
Gemeindezentrum. Du bist herzlich eingeladen, mitzugestalten. 
 
Wir suchen einen Kinder-Referenten (m/w) mit einem lebendigen Glauben an Jesus Christus, 
der… 

• eine 100% Stelle (Teilzeit >50% möglich) sucht  

• von Herzen Kinder und junge Familien erreichen möchte 

• gerne Mitarbeiter gewinnt, fördert, pädagogisch und geistlich leitet 

• seinen Fokus sowohl innerhalb als auch außerhalb der Gemeinde hat 

• innovativ, mutig und bodenständig ist und konzeptionell arbeitet 

• eine pädagogische und ggf. auch eine theologische Ausbildung hat. 
 
Du bist ein Teamplayer, mit einem offenen, ehrlichen Wesen – jemand, der über sich selbst la-
chen kann und gern mit anderen unterwegs ist. Erfahrungen im Gemeindedienst sind ge-
wünscht. 
 
Was dich erwartet: 

• eine aufgeschlossene, beziehungsorientierte Gemeinde mit Herz für Gottes Wort, 

• eine Gemeinde mit klarer evangelikaler Ausrichtung auf Grundlage der Bibel, 

• eine tragfähige Leitungsstruktur und engagierte Mitarbeiter, 

• ein Gemeindepastor als Kollege, 

• vielfältige Möglichkeiten, deine Gaben einzubringen und zu entwickeln. 

• Dienstwohnung ist vorhanden 
 

Wenn Du Interesse hast, richte bitte Deine Bewerbung an: 

Evangelische Gesellschaft für Deutschland KdöR 
z. Hd. Herrn Direktor Marco Maier,  
Telegrafenstraße 59-63, 42477 Radevormwald 
Oder per E-Mail: bewerbung@egfd.de 



 

Gerne beantwortet Direktor Marco Maier im Vorfeld einer Bewerbung Deine 
Fragen und gibt weitere Auskünfte. Rufen Sie an: 02195 – 925221 

Wenn Du uns ganz allgemein besser kennenlernen wollen, empfehlen wir un-
sere Homepages: https://www.stadtmission.info/ und www.egfd.de  

 

Wir als Evangelische Gesellschaft für Deutschland KdöR (EG)  
sind ein Gemeinde- und Gemeinschaftsverband mit ca. 60 Gemeinden in Westdeutschland,  
die im Wesentlichen zwischen Trier und Hannover und zwischen Kleve und Wetzlar arbeiten.  

Unsere Bekenntnisgrundlagen sind das Bekenntnis der Evangelischen Allianz von 1972,  
die Barmer Theologische Erklärung und das Wuppertaler Bekenntnis. 

Unser Leitbild findet sich unter https://egfd.de/gemeindeverband/ueber-uns/. 

Wir verkündigen das Evangelium von Jesus Christus und wollen, dass alle Menschen zum  
Glauben an Jesus finden können, ein neues Leben unter der Leitung des Heiligen Geistes  
führen, zu verbindlichen Nachfolgern Jesu werden, ihm in seiner Gemeinde von ganzem Herzen 
dienen und einen missionarisch-diakonischen Lebensstil verwirklichen.  

Wir bekennen uns zu der Bibel als unfehlbarem Wort Gottes, die verbindlicher Maßstab  
all unserer Arbeit und unseres Lebens ist.  

Wir fördern die Arbeit unserer Gemeinden unter anderem durch eine Jugendbildungsstätte,  
ein eigenes Jugendwerk für Kinder und Jugendliche und eine qualifizierte erlebnispädagogische 
Arbeit.  

Unsere Mitarbeiter schätzen wir wert, indem wir ihnen eine möglichst breite Unterstützung 
bieten. Bewerber werden in den Gemeinden während des Bewerbungsverfahrens persönlich 
begleitet und beraten. Die Mitarbeiter sind durch regelmäßige qualifizierte Mitarbeitergesprä-
che und kollegiale Beziehungen und Beratungen eingebunden. Zur Unterstützung gehören 
ebenfalls eine gute Bezahlung, eine definierte Arbeitsbelastung durch transparente Stellenbe-
schreibungen und der zeitliche und finanzielle Raum für Fortbildungen.  

Die Evangelische Gesellschaft ist deshalb Mitglied im „Gnadauer Bündnis für 
Lernen und Arbeiten im Gnadauer Verband“. 

http://www.egfd.de/
https://egfd.de/gemeindeverband/ueber-uns/

