BRANDENBURG

Dein Herz schlagt fiir Nachhaltigkeit?

Der CVJM Brandenburg an der Havel e.V. versteht sich als iberkonfessionell arbeitender
Trager der Kinder- und Jugendarbeit mit einem klaren missionarischen Profil. Aktuelle
Schwerpunkte unserer alters- und interessenbezogen gestaffelten Angebote bilden
insbesondere die musisch-kulturelle Jugendarbeit (TEN SING), Freizeitangebote fir Kinder
und Jugendliche, Freizeitsportarbeit (Volleyball, HallenfuBball) sowie die Projektarbeit mit
unterschiedlichen Schwerpunkten (z.B. Flohmarkt, Kleidertausch, ganzjahriger Second-Hand-
Buchladen). Die verschiedenen Gruppen und Aktivitdten finden hauptsachlich in dem vom
CVJM Brandenburg betriebenen Wichernhaus in der Brandenburger Innenstadt sowie dessen
Umgebung statt.

Zur Verstirkung unseres engagierten Teams aus ehrenamtlichen Mitarbeitenden
suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen Jugendreferenten (m/w/d) mit sozial-
bzw. religionspadagogischer Ausbildung, z.B. als Jugendreferent, CVJM-Sekretar,
Diakon oder Vergleichbares.

Der CVJM Brandenburg befindet sich derzeit in einer Phase der Neuorientierung. Fragen
nach der inhaltlichen Ausrichtung und der Zukunftsfahigkeit beschaftigen uns. Wie sieht der
CVJM Brandenburg der Zukunft aus? Wie kann sich religiése nachhaltige Bildung in unsere
christlich-missionarische Arbeit implementieren? Wie kann der Generationenwechsel
gelingen und auf ein solides Fundament gestellt werden? Ein Tatigkeitsschwerpunkt des
neuen Mitarbeitenden soll daher in der inhaltlichen wie konzeptionellen Begleitung dieses
Prozesses liegen. Dies erfordert u.a.:

e Lust und Motivation, Veranderungsprozesse zu begleiten

e eine kollegiale Zusammenarbeit mit den ehrenamtlich Mitarbeitenden, vor allem
denen der nachsten Generation, sowie die Starkung der Zusammenarbeit von
Ehrenamtlichen und Hauptamtlichen und Pragung einer Kultur der Beteiligung

o die Erstellung eines zukunftsfahigen Konzeptes, das sich mit dem Selbstverstandnis
des CVJM Brandenburg, der ndchsten Generation, dem Gedanken der Nachhaltigkeit
und moglichen Foérdergebern verbindet. Die Prozessbegleitung und die operative
Umsetzung stehen hierbei im Fokus

o Netzwerkarbeit, Férdermittel- und Spenden-Akquise

Weitere Kernaufgaben der Tétigkeit beinhalten:

e die inhaltliche und administrative Koordination der Kinder- und Jugendarbeit des
CvJMm

e die Begleitung und Anleitung von Gruppen und ehrenamtlich Mitarbeitenden
e die Mitarbeitergewinnung, -begleitung und -schulung

e die Vertretung des CVJM in Fachgremien, Zusammenarbeit mit dem Landesverband
CVJM-Ostwerk

e die Presse- und Offentlichkeitsarbeit
e das Agieren als Ansprechperson fir Besucher und Gaste des Wichernhauses

e die Organisation des CVJM-Biros

Wir wiinschen uns:

e eine Personlichkeit, die vom Glauben an Jesus Christus gepragt ist und deren Ziel es
ist, Kinder und Jugendliche auf den Glauben neugierig zu machen



e eine Person, die Lust auf konzeptionelle Arbeit und deren Umsetzung hat, Erfahrung
im Feld der religiosen Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung mitbringt und die
Nachhaltigkeit und christlich padagogische Arbeit zusammen denken kann

e einen motivierten, kontaktfreudigen Menschen mit der Fahigkeit zum selbstandigen
Arbeiten und Organisieren mit integrativem Charakter, der insbesondere junge
Menschen begeistern und nachhaltig an den CVJM binden kann

e einen Teamplayer, der gerne innerhalb des Netzwerkes des CVJM und darlber
hinaus kooperiert

Wir bieten:

+ eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit mit einem Stellenumfang von
100% (oder weniger), unbefristet

e ein Haus im Herzen der Stadt Brandenburg, das alle erdenklichen Méglichkeiten fur
Veranstaltungen und Gruppen bietet

e Erfahrungen in Nachhaltigem Handeln wie der Flohmarktarbeit und dem Second-
Hand-Buchladen (ein Weltladen in externer Tragerschaft befindet sich ebenfalls im
Haus)

o die Zusammenarbeit mit einem engagierten Team aus ehrenamtlichen
Mitarbeitenden

e kollegiale Anbindung und Unterstitzung durch das Team des CVJM-
Landesverbandes

o finanzielle Unterstiitzung von FortbildungsmaBnahmen (auch langfristig),
Supervision

e Unterstutzung bei der Wohnungssuche in Brandenburg an der Havel

e einen Arbeitsplatz in einem Mittelzentrum mit sehr guter Infrastruktur, hoher
Freizeitqualitat und einer guten Anbindung nach Berlin bzw. Magdeburg.

Du flihlst Dich angesprochen und bist interessiert? Dann sende Deine Bewerbung an:

CVJM Brandenburg an der Havel e.V.
Hauptstralie 66

14776 Brandenburg an der Havel

E-Mail: bewerbung@cvjm-brandenburg.de
www.cvjm-brandenburg.de

Fur Rackfragen stehen Bea Lindauer (2. Vorsitzende, 03381/793167 oder 01575/0881968)
oder Reik Donner (1. Vorsitzender, 0173/1556109) Dir gern jederzeit telefonisch oder per
E-Mail (post@cvjm-brandenburg.de) zur Verfiigung.



